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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
NOVO ESTATUTO ORDINARIA, PARA APROVAGAO DO

DA ASSOCIACAO DOS AMIGOS DO BASQUETE
JOINVILLE, INSCRITA NO CNPJ n.*: 05.921.206/0001-78,

Aos .v1nte € um dias, do més de novembro do ano dois mil e vinte e dois,
feuniram-se em Assembleia Geral ordinéria, na sede da Connect Business
Junto & Rua Pedro Lobo, 144, centro de Joinville-SC, atendendo ao Edital de
Convocagio de 11/11/2022, devidamente publicado no jornal Dirio
Catarinense, pagina 04, dia 16 de novembro de 2022, e disponibilizado para
todos os associados pelos canais oficiais de comunicagio da entidade,
reunidos os associados, com presencas devidamente registradas em lista
anexa a presente ata, nos termos do Estatuto em vigor, com a finalidade de
deliberarem acerca da Alteragiio Estatutaria da Associagdo dos Amigos do
Basquete Joinville, pessoa juridica de direito privado, constituida por tempo
indeterminado, sem fins econdmicos, devidamente inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ sob n.° 05.921.206/0001-78. Assumiu a
direcdo dos trabalhos o(a) Senhor(a) Presidente Jonas dos Santos, conforme
dispositivo estatutario, e o(a) Senhor(a) Eliete da Silva Train Secretario(a) da
associagdo, coube a tarefa de registrar a presente. Apos constatar 0 quorum
estabelecido no Estatuto Social vigente, o(a) Senhor(a) Presidente, declarou
regularmente instalada a Assembléia Geral e dando atendimento a ordem do
dia, homologar as alteragdes estatutarias da Associa¢@io. Os artigos da Ata:
Art. 1° A Associagio dos Amigos do Basquete de Joinville, denominada
simplesmente AABJ, com fundagdo e inicio das atividades em 08.09.2003 e prazo
de duragdo indeterminado, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
com sede na Rua Itaiopolis n°. 695, casa 41, na Cidade de Joinville, Estado de Santa
Catarina, com atividades ligadas ao Basquetebol em suas diversas modalidades. Art.
2° A Associagdo dos Amigos do Basquete de Joinville tem por finalidade: 1. Apoiar
e promover atividades em defesa dos direitos sociais, em especifico, a protegdo
integral da crianga e do adolescente, prevista na Lei Federal n°. 8.069/1990, através
da promogdo da pratica do basquetebol em suas diversas modalidades, no dmbito
esportivo, cultural, educacional e da assisténcia social. II.Apoiar, incentivar e
difundir o basquetebol sem distingfio de credo, raca, cor, religido, sexualidade; no
ambito amador e profissional, em suas diversas modalidades; II.Realizar, produzir e
promover eventos para promogdo do basquetebol no Municipio de Joinville em suas
diversas modalidades, no dmbito esportivo, cultural, educacional e da assisténcia
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%:;I:ti:;f";m‘:;e' € Patmﬁnar eventos para arrecadagfio de recursos em prol da
Suas atividades; V. Promover eventos e campanhas para
mo de recursos em prol da Associagio e de suas atividades; VI. Instituir
Promocional ou clube de beneficios denominado como “sécio torcedor”
;\,Iallia ﬁRns d‘? arrecadagéio de recursos em prol da Associag@o € de suas atividades;
- espertar e fazer respeitar toda legislagdo vigente correlata a matéria, bem
como seu Codigo de Conduta e Regimento Interno, quando editados pela Diretoria
E_xef“t.“’a; VIIL Estabelecer um modelo de gestdo de qualidade, com enfoque
Slftelnfco ¢ metodolégico, com a finalidade de atingir e preservar um equilibrio
dlnﬁn}loo entre os meios e finalidades no &mbito administrativo, a partir da
definiclio das missdes, estratégias, configuragiio organizacional, recursos humanos,
processos e sistemas; IX. Celebrar contratos e convénios com pessoas juridicas
publicas e privadas, nacionais e internacionais; X. Receber doagdes de qualquer
natureza, de pessoa fisica ou juridica, piblica ou privada, para utilizagio nas
atividades desenvolvidas e prestagio do atendimento ao que se propde. CAPITULO
I1 DOS ASSOCIADOS, ADMISSAO, EXCLUSAO, DIREITOS E DEVERES.
Art. 3° A AABJ ¢ constituida pelas seguintes categorias de associados: 1 —
Fundadores: Celio Vegini, brasileiro, casado, representante comercial e sua esposa
Zita Vavassori Vegini, brasileira, do lar, residentes a Rua Senador Nilo Coelho, 91
Costa e Silva em Joinville/SC, Kelvin Nunes Soares, brasileiro, divorciado,
professor universitrio, residente a Rua Professora Maria Vieira Duarte, 101 Bom
Retiro em Joinville/SC, Eliana Cristina Fernandes Gazola, brasileira, solteira,
residente a Rua Professora Maria Vieira Duarte, 101 Bom Retiro em Joinville/SC,
Cleber de Souza Correia, brasileiro, solteiro, professor, residente a Rua Indaial, 630
Saguagu em Joinville/SC, Vilson Rolf Noernberg, brasileiro, casado, publicitério e
sua esposa Terezinha Ribeiro Noemberg, brasileira, assistente social, residentes a
Rua Professor Germano Timm, 132 Saguagu em Joinville/SC, Domicio Soethe,
brasileiro, casado, industririo e sua esposa Tania Wernke Soethe, brasileira, do lar,
residentes a Rua Juta Wendel, 105 Costa e Silva em Joinville/SC, Nereu
Willemann, brasileiro, casado, técnico em metrologia € sua esposa Ana Joana
Heidemann Willemann, brasileira, funcionaria publica, residentes a Rua S#o
Carlos, 345 Saguagu em Joinville/SC, Scylas da Silva Nonato, brasileiro, vitivo,
engenheiro eletricista, residente a Rua Orleans de Braganga, 36 Boa Vista em
Joinville/SC, Betina Schumann, brasileira, separada judicialmente, bacharel em
direito, residente a Rua Martins Richter, 219 Atiradores em Joinville/SC, Nilton
Cesar Goes, brasileiro, disquitado, jornalista, residentea Rua Dona Francisca, 2690
Saguacu em Joinville/SC, Augusta Salete Bresolin, brasileira, solteira, aposentada,
residente a Rua Dona Francisca, 2690 Saguagu em Joinville/SC, Sidnei Peggau,
brasileiro, casado, vendedor ¢ sua esposa Leila Margarete Schwinn Peggau,
brasileira, do lar. residentes a Rua Julio Verne, 15D Semindrio em Chapecd/SC,
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S€ encontram inscritos nas demais categorias previstas neste

:‘ammmdfnn:; ser contribuintes ou ndo. § 1°A permanéncia de socio no quadro
Obrigagbes: . erente a categona., estd condicionada ao cumprimento das
Dy Previstas no Estatuto Social e, nos Regulamentos editados pelos 6rgios
nnistragiio da AABJ. § 2° Poders o associado estar pertencer a mais de uma
categona Art. 4° Terdo direito a votar e serem votados os sécios fundadores e o
assocmd9 geral para qualquer cargo de diretoria, desde que estejam em dia com a
T&oumm da Associagiio, bem como: I- Ndo possuam condenagio transitada em
julgado de improbidade administrativa e outros crimes previsto no Cédigo Penal e
Lei esparsas acerca de crimes fiscais e no ambito da administragdo publica; I1- Nio
possuam condenagdo transitada em julgado acerca de crimes cometidos contra
criangas e adolescentes; Il - Nio possuam condenagdo transitada em julgado acerca
de crimes previstos no Cédigo Penal e Leis esparsas acerca de conduta delituosa
configurada como crime hediondo; IV - Nio tenham sido inadimplentes na
prestac@o de contas de recursos publicos em decisio administrativa definitiva; V —
Néo tenham sido inadimplentes na prestagio de contas anual da AABJ; VI — Nio
tenham sido afastados de cargos eletivos ou de confianga de entidade desportiva em
virtude de gestio patrimonial ou financeira irregular ou temeraria da entidade; VII —
Nao tenham sido inadimplentes das contribuigdes previdencidrias e trabalhistas (]
VIII - Néo tenham decretado faléncia ou sejam falidos. § 1°. A comprovagdo dos
incisos I, I1, I devera ser realizada através de emissdo de Certiddo de Antecedentes
Criminais, emitida previamente ao prazo previsto para apresentagdo da candidatura
para os cargos previstos no Estatuto Social. § 2°. A comprovagiio do inciso IV
deverd ser realizada através de emissio de Certiddo de Contas Julgadas Irregulares
no Tribunal de Contas do Estado sede da AABJ e do Tribunal de Contas da Unizo —
TCU, previamente ao prazo previsto para apresentagio da candidatura para os
cargos previstos no Estatuto Social. § 3°. A comprovagio do inciso V sera realizada
mediante a verificagio das Atas de Assembleia Geral registradas no Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas, no qual constam todos os atos administrados
registrados da AABJ. § 4°. No caso de incidéncia de um dos incisos constantes no
artigo, fica o associado inelegivel por 10 (dez) anos, nos termos da Lei Federal n°.
9.615, de 1998, regulamentada pela Portaria n°. 115, de 03 de abril de 2018. Art. 5°
Sdo direitos dos Associados: I — Usufruir das vantagens e beneficios dispensados
pela AABJ nos termos do seu Estatuto, Regimento Interno ou outros Atos Editados
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promovidas pela AABLAA Sub:netldos; V - Usufruir das atividades esportivas
SomkN R Fnancl - Art. 6° - Sdo deveres dos Associados: I — 0 pagamento da
Gty estihelocs ira a qual'se propuser a pagar; II — Cumprir o Codigo de
; ecido e o Regimento Interno; 11l — Colaborar nos trabalhos da
3‘;2]’ IV - Observar, acatar, respeitar e cumprir o Estatuto e os atos emanados da
oria; V - Atender com pontualidade os compromissos assumidos para com a
AABIJ; VI - Participar das Assembleias convocadas; VII - Zelar pela moralidade da
AABI. Art. 7° E permitido ao associado solicitar a sua desfiliagio da Associagdo, a
quaquxer tempo, mediante aviso por escrito ao Diretor Presidente. Art. 8°. Os
associados esto sujeitos as penalidades sucessivas de adverténcia, suspensdo €
?"ClUSSO, nos casos de: I - Auséncia a trés assembleias gerais consecutivas sem
Justificativas; II - Infringir os principios éticos que pautam a conduta dos associados
dentro e fora da Associagio; I11 - Levar a Associagio a prética de atos judiciais para
obter o cumprimento de obrigagdes por ele contraidas; § 1° Compete a Diretoria
Executiva a aplicaglio das penalidades de adverténcia, suspensio ou exclusdo do
associado. § 2° A penalidade de exclusdo sera aplicada, ouvido previamente o
acusado, cabendo dessa decisio recurso a primeira Assembleia, Ordiniria ou
Extraordindria, que vier a se realizar. § 3° O recurso devera ser formulado pelo
associado excluido, no prazo de 10 (dez) dias da divulgagio da decisdo, e terd efeito
suspensivo. § 4° A exclusio do associado s6 sera admissivel havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa e de recurso,
pelo voto concorde de dois tercos dos presentes a assembleia especialmente
convocada para esse fim, niio podendo ela deliberar, em primeira convocacio, com
menos de um tergo dos associados. § 5° Quando o infrator for membro da Diretoria
Executiva ¢ do Conselho Fiscal, as penalidades de adverténcia, suspensdo e
exclusdo, serdo aplicadas pela Assembleia Geral § 6° As demais formas de
penalidade e suas aplicagdes aos casos concretos estdo previstas em Regimento
Interno ou na falta deste, na Legislagio Federal aplicivel a matéria. CAPITULO
I DA ORGANIZACAO. Art. 09 A Associagio tem como 6rgdos deliberativos e
executivos a Assembleia Geral, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Art. 10. E vedado aos diretores e conselheiros, o recebimento, sob qualquer
pretexto, de remuneragio, gratificagdes, superavit ou dividendos, bonificagdes,
participagdes ou vantagens. SECAO I Da Assembleia Geral. Art. 11. A Assembleia
Geral, 6rgio méaximo de deliberagdo ¢ fiscalizagdo da Associagio ¢ constituido
pelos associados previstos no Estatuto e que estejam em pleno gozo de seus direitos
estatutarios. Art. 12. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da
Diretoria Executiva ou pelo seu substituto legal, que terd o voto de qualidade em
caso de empate nas votagdes, e as fungdes de secretario serdo desempenhadas por
qualquer dos associados, escolhido por aclamagdo pelos presentes. Art. 13. A
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Asse i Sy
i :‘:;h::r (::?L(Smfl o Extraordinéria) reunir-se-4: I- Ordinariamente,
Presidente oy pe’la Diretor:a lgafmmgme, a qualquer tempo,. quando convocada pelo
quinto) dos ' xecutiva ou pelo Conselho Fiscal ou por um 1/5 (um
0s associados em pleno gozo de seus direitos. Il - As reunides da
Assembleia Geral serfio instaladas, em primei
& ) , €m primeira convocagiio, com a presenga de, no
minimo, a maioria absoluta do total de associados direi
i ' ~com ireito a voto, e, em
amgeriol-“ wmoﬁo’ B2 mesma datfa e local, trinta minutos depois da convocagdo
P s qualquer namero, deliberando pela maioria dos votos dos presentes.
ara as deliberagdes referentes a destituicio dos administradores, alteragdo do
estatuto, autorizagio para a alienagdo ou instituigio de Onus sobre os bens
pertencentes a Associagio e sua dissolugdo, é exigido o voto concorde de dois
terpos dos presentes 4 assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um tergo em segunda convocagio, na mesma data e
local, trinta minutos depois da convocagio anterior, deliberando pela maioria dos
votos dos presentes. Art. 14. Compete 2 Assembleia Geral Ordinaria: I- Aprovar a
prestagio de contas anual, os balangos, os relatérios de desempenho financeiro e
contabil, bem como as operagdes patrimoniais realizadas no exercicio findo; II -
Aprovar o orgamento anual ¢ o programa de trabalho propostos pela Diretoria
Executiva; 111 — Aprovar a prestagdo de contas; IV — Eleger os administradores.
Art. 15. Compete a Assembleia Geral Extraordiniria: I — Destituir 0s
administradores; II - Alterar o estatuto; III — Autorizar a alienagdo ou instituigdo de
dnus sobre os bens pertencentes & Associagio; IV — Deliberar sobre a proposta de
absorgo ou incorporagdo de outras entidades; V - Decidir sobre a dissolugdo da
Associagdo; Art. 16. A Assembleia Geral sera convocada com a antecedéncia
minima de (5) cinco dias, contendo a pauta dos assuntos a serem tratados, mediante
edital a ser fixado na sede da entidade, por via postal contrarrecibo ou por qualquer
outro meio reconhecido legalmente, com pauta dos assuntos a serem tratados.
SECAO II Da Diretoria Executiva Subsegdo 1 Da Composigio, das Atribuigdes e
das Reunides Art. 17. A Diretoria Executiva sera constituida por um Presidente,
um Vice-Presidente, Secretario, Tesoureiro e Diretor de Esportes. Art. 18. O
mandato dos diretores sera de (04) quatro anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo, ¢ por aclamagdo realizada em Assembleia Geral, caso ndo haja outra
composigdo de membros que concorra a Diretoria. Art. 19. O Presidente serd
substituido pelo Vice-Presidente, no caso de impedimento, auséncia ou renuncia.
Art. 20. Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, a vaga
ser4 preenchida por um associado, fundador ou associado geral, indicado pelo

Diretor Presidente, que exercera a fungdio até o término do mandato dos demais

membros eleitos. Art. 21. Os mandatos dos diretores prorrogar-se-0,
automaticamente, até a posse dos que sejam eleitos para sucedé-los.
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dt:;:; S‘:r;)“z::‘;iimmiva- re.unir.-se-ﬁ ordinéria ¢ extraordinariamente e suas
menos, dois de seus i por maioria snmples.de votos, exigida a presenga de, .pelo
30 Moiriiss us : I'Ftorm, além do Presidente. Pardgrafo Gnico. As decisdes
qualidads A;Ptm’zf;nlona dos votos, cabendo ao Presidente o direito ao voto de
: - 23. Compete a Diretoria Executiva: 1 — Elaborar e aprovar a
m ‘;eisml?ms € o relatério anual de atividades, para encaminhamento g
> Fiscal; Il — Estabelecer o valor da mensalidade para os sécios
contribuintes; IIl - — Administrar as instalagdes e o patrimdnio zelando pela sua
manuten¢do; IV — Elaborar e executar o orgamento anual; V — Efetuar os registros
dos fatos econdmicos e financeiros; VI — Executar as decisdes da Assembleia
Geral; VII - Cumprir ¢ fazer cumprir o estatuto. Art. 24. Na elaboragio da
prestagio de contas, devem ser observados os Principios Fundamentais de
Contabilidade ¢ das Normas Brasileiras de Contabilidade. Art. 25. O relatério anual
de atividades, com a prestagiio de contas do periodo, devera ser apresentado ao
Conselho Fiscal, até o dia 31 de dezembro de cada ano, a fim de receber parecer
conclusivo. Subsegdo I Da Das Atribuigdes dos Membros da Diretoria. Art. 26.
Compete ao Presidente: I - Representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial
e extrajudicialmente; II — Coordenar as atividades da Associagdo; III- Assinar, em
conjunto com o Tesoureiro, quaisquer documentos relativos as operagdes ativas da
Associagdo, inclusive, ordens de pagamento, cheques, entre outros documentos de
pagamento, contratos e convénios, IV - — Designar auxiliares para fungdes
especificas; V - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva. Art. 27.
Compete ao Vice-Presidente: I - I — Substituir o Presidente em suas faltas ou
impedimentos; I — Auxiliar o Presidente em suas atribuigdes. Art. 28. Compete ao
Secretario: 1 — Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e redigir as atas; II —
Coordenar as atividades de secretaria; III — Substituir o Vice-Presidente em suas
faltas e impedimentos. Art. 29. Compete ao Tesoureiro: 1 — Coordenar as atividades
da tesouraria; II - — Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas,
auxilios e donativos; I1I — Elaborar o relatério financeiro mensal; IV — Elaborar,
semestralmente, o balancete; V- Manter, sob sua guarda e responsabilidade, os
documentos relativos a tesouraria; VI — Substituir o Secretdrio em sua auséncia.
SECAO 111 Do Conselho Fiscal. Art. 30. O Conselho Fiscal, 6rgdo de controle
interno, é constituido por 03 (trés) membros efetivos ¢ 01 (um) suplente, sendo
associados em pleno gozo de suas prerrogativas estatutdrias, eleitos pela
Assembleia Geral, permitida apenas uma recondug@o. § 1° O mandato dos membros
do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da Diretoria Executiva. §2°
Ocorrendo o afastamento provisorio de qualquer um dos conselheiros titulares,
caberé ao suplente substitui-lo, até o fim do mandato para o qual foi eleito. § 3° Em
caso de afastamento definitivo de qualquer um dos conselheiros, a vaga serd
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até o ¢ én‘::n?;:mmxzsmdicado pelos demais membros do Conselho Fiscal,
Fiscal: | Escolher, em " CO;SC“‘ICII‘OS eleitos. Art. 31. _Cif)rppete ao Conselho
Examinar e ofinar sold¥ uni 9, um dos membros para dlr-|g|r os WMS; I -
as operagdes patriman: 08 re!aténos de dmwmnho financeiro e contabil e sobre
bens; IV - Exa: Miais realizadas; 111 - Opinar sobre a aquisigiio e alienagio de
atividades, emxti' lmd!mmo © balango anual, a ;‘)resfacio de contas € 0 relatério anual de
No prazo de 30 fi mr a ser submetido a fAssemblela Geral. Pardgrafo dnico.
T ol ;‘lfa) dias, a contar do -n".cebunento da doc.umentat;io referida no
g As’semble‘ - 1scal deliberara e er.nmré. parecer, encaminhando-o a apreciagdo
K 1a Geral. I- Propor a ]?uetom Executiva a convoca¢io e reunifio
Junta, a fim de tratar de assuntos julgados relevantes. SEGAO IV Das Eleigdes
Para os cargos da Diretoria Executiva. Art. 32. A Diretoria, préximo ao final do seu
mandato, designaré Comissdo Eleitoral composta de 3 (trés) associados que ndo
tenham cargo na propria diretoria. Art. 33. A Comissdo Eleitoral deverd ser
no.meada com 2 (dois) meses de antecedéncia do término do mandato dos cargos de
Diretoria. Art. 34. Compete a Comissdo Eleitoral: I- Fixar o calendario e
regulamento eleitorais; 11 - Analisar os critérios de elegibilidade dos membros das
chapas; 11 - Promover o registro de chapas e candidatos e decidir sobre as
impugnagdes; IV — Acompanhar todo o processo eleitoral. Art. 35. A elei¢do sera
convocada mediante edital publicado em 6rgdio de circulagdo da de imprensa
(eletrdnico ou escrito) por trés vezes e/ou no site ou rede social oficial da AABJ,
e¢/ou fixado em sua sede e/ou encaminhado a todos os associados por meio de
aplicativo de mensagem instantinea e/ou correio eletrdnico ou através de outras
formas de notificagdo admitidas pelo Cédigo de Processo Civil de 2015; desde que
demonstrada ampla publicidade e transparéncia dos atos. Art. 36. Seré feita através
de cédulas especificas para este fim e de sistema de recolhimento dos votos imunes
a fraude. As mesmas ficardo 4 disposi¢io de qualquer interessado, a fim de
assegurar a recontagem dos votos. Art. 37. O acompanhamento da apuragiio do
resultado da eleigdo sera de livre acessos pelos candidatos bem como dos meios de
comunicagdo. Art. 38. Encerrado o periodo de apresentagdio das chapas, a
Comissdo Eleitoral terd o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para acolher as
impugnagdes e igual periodo para se manifestar. Acatada a impugnagdo, a chapa
impugnada tera 24 (vinte e quatro) horas para substituir o componente impedido.
Pardgrafo dnico. Da decisdio do Conselho Eleitoral cabera recurso a Diretoria, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas da sua ciéncia, cabendo a Diretoria, no mesmo
prazo, decidir definitivamente sobre o recurso. Art. 39. Todos os associadfas com
mais de 6 (seis) meses de admissdo no quadro social, quites com suas obrigagdes
sociais, poder ser eleitos para os cargos de Diretoria. CAPITULO IVDO
PATRIMONIO, DOS RECURSOS E DO REGIME FINANCEIRO. Art. 4o.lh(e>
patriménio da Associagdo ¢ constituido de todos os bens ¢ direitos que
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:::?W:;,p:;zm;: : :))ssuir, no exercicio de: suas atiYidades, sob a forma de
de dms, Py et & 89§€S, legados e aquisigdes, livres ¢ dcsembgr.m;ados
outros mais g Co. A ahem?g:io Ou permuta de bens, para a aquisi¢io de
equados, serio decididas pela Diretoria Executiva, com prévia
Aprovacio da Assembleia G 1, i
As fontes de £ eral, especialmente convocada para esse'ﬁr.n. Art. 41.
contribuigaes Ursos para a manutengdo da Associagdo constituir-se-do de
e c':SUhreS dos associados, da prestagio de servigos wmdos ou
Joikdicas l’ivad;ns Olltn}s .entldad&s, dqacﬁes ¢ auxilios de pes.soas ﬁsnc.as' ou
ity ‘,JpD( ou put'ahcas, pela realizaglio das atividades previstas nos incisos
£ ot X do artigo 2° do Estatuto Social e, pelos rendimentos produzidos
pelo Seu patrimdnio. Art. 42. A AABJ adotark priticas de gestiio administrativa,
W ¢ suficientes para coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais pelos membros da Diretoria, seus conjuges ou
companheiros ou afins e ainda pelas pessoas juridicas das quais sejam
eVel.ltualmente controladores ou detenham mais de dez por cento das participagdes
societirias. CAPITULO V DO EXERCICIO SOCIAL. Art. 43. O exercicio
financeiro coincidira com o ano civil. Art. 44. Ao fim de cada exercicio financeiro,
a Diretoria Executiva devera apresentar os documentos descritos no art. 23, inciso |
do Estatuto Social. CAPITULO VI DA LIQUIDAGAO. Art. 45. No caso de
dissolugiio da Associagdo, a Diretoria Executiva proceders a liquidag@o, realizando
as operagBes pendentes, a cobranga € 0 pagamento das dividas, e todos os demais
atos de disposigdes que estimem necessarios. Art. 46. Dissolvida a Associagiio, o
remanescente do seu patrimdnio liquido, serd destinado a outra instituigio de
mesma natureza estatutéria, de fins no econdmicos, a ser definida na Assembleia
Geral de dissolugio. CAPITULO VII DAS DISPOSICOES GERAIS E
TRANSITORIAS. Art. 47. Os associados ndo responderdo, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos sociais da Associagio. Art. 48. A
Associagdo podera ter um Regimento Interno, que aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinard o seu funcionamento. Art. 49. A Associagdo nfo tem finalidade
lucrativa, ndo distribui dividendos, nem qualquer parcela de seu patriménio ou de
suas rendas a titulo de lucro, bem como aplica integralmente no territério nacional
suas rendas, recursos e eventual resultado operacional, exclusivamente, na
manutencdo e desenvolvimento das finalidades institucionais. Art. 50. Os casos
omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados ou nio pela
Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, que se seguir a decisdo tomada,
ficando eleito o foro da Comarca de Joinville, Estado de Santa Catarina, para sanar
possiveis dividas. Art. 51. Para resolugdo dos casos relacionados s atividades
esportivas realizadas pela AABJ, fica eleito, no que competir, o Tribunal da Justiga
Desportiva para resolugdo da lide. Art. 52. Este Estatuto entrard em vigor na dafa
de seu registro no Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas. A Assembl¢ia
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: ntes, para surtir os efeitos juridicos necessérios. A
presente segue assinada POr mim e pelo(a) Senhor(a) Presidente, como sinal
de sua aprovagfio,

Joinville, 21/1 172022,

«

Assqdac;éo dos Amigosdo asquete Joinville
Presidente: Jonas dos Sangs

taria

Eliete da Silva Train

Mndl;jﬁscwx

JAdvoghda

Maria Carolina'Soares Packer
OAB 65208/SC
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